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MDA’র নাম: …… 

 অভ্যন্তরীণ ননরীক্ষা ইউননট 

ফম ম ১২: প্রনিষ্ঠান সম্পনকমি ধারণা 

 

অফিস/প্রকল্পের নাম: 

ফনরীক্ষা ক্ষক্ষত্র: 

ধারণার উৎস: অফিস/প্রকল্পের সাাংগঠফনক কাঠাল্পমা 

 

ননাট: 

 

 িম মটি ফনরীক্ষা দল কর্ত মক প্রফর্টি উৎস হল্পর্ প্রাপ্ত র্ল্পযের ফিফিল্পর্ প্রণয়ন করল্পে; 

 র্যোফদ সাংরক্ষল্পণ সাংফিষ্ট িম মটি েেেহার করল্পর্ হল্পে; 

 অর্জমর্ ক্ষোঝার সাংফক্ষপ্তকরণ এোং পাঠে ক্ষরকর্ম ক্ষোঝার ক্ষরকফর্মাং পদ্ধফর্ সাধারণর্ েেেহৃর্ হয়? 

- সাাংগঠফনক কাঠাল্পমা (Organizational Structure) 

- প্রফর্ষ্ঠাল্পনর কম মপদ্ধফর্ (Business Process) 

- কম মপ্রোহ (Workflow) 

- সাংফক্ষপ্ত ফেেরণ 

 ফনরীক্ষা দল সাংরক্ষল্পণর জনে ফিন্ন উপায় অেলম্বন করল্পর্ পাল্পর যাল্পর্ র্যোফদ সাংফক্ষপ্ত আকাল্পর যাল্পক এোং যা স্পষ্ট, সম্পূণ ম ও ক্ষোধগমে হয়; 

 র্যে সাংরক্ষল্পণর সময় ঝ ুঁ ফকপূণ ম ফেষয়গুফলল্পর্ গুরুত্ব সহকাল্পর ফেল্পেচনা পূে মক ঝ ুঁ ফক মূলোয়ন প্রর্িয়ায় ফনরীক্ষা দল ক্ষয ফেষয়গুফলল্পক আরও গুরুত্বপূণ ম মল্পন করল্পে ক্ষসগুফলও নফযিুক্ত 

করল্পর্ হল্পে; 

 ফেফিন্ন উৎস হল্পর্ প্রাপ্ত র্যে একই ঝ ুঁ ফক ফনধ মারণ করল্পর্ পাল্পর । 

প্রণয়নকারীর নাম ও র্াফরখ অগ্রায়নকারীর নাম ও র্াফরখ পয মাল্পলাচনাকারীর নাম ও র্াফরখ 


	ফর্ম ১২: প্রতিষ্ঠান সম্পর্কিত ধারণা

